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Numero admitido D.N.L Apellidos y nombre

103 ks ] §) ] sk RUIZ SANTANA, CONCEPCION
104 #kk) ()7 | SALGUERO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
105 #HkQR ] 4% SANCHEZ COLLADO, JUSTO GERMAN
106 Hkk73Q Pk SANCHEZ LUQUE, ANTONIO
107 wokok | QG SANCHEZ MARTINEZ, FRANCISCO ALBERTO
108 Hk kG ()4%* SANCHEZ-MIGALLON MUNOZ, ALEJANDRO
109 kK75 Qo SANTOS LOBATO, JOSE LUIS
110 HHATID R SEGURA ZALAMEA, ELISA
111 *HEOHOL** SUAREZ RAMIREZ, MARIA
112 #kkGA() ] % TEJO ARRIBAS, LAURA
113 k) % TERESA MARTIN, ESTEBAN
114 sokk) EAQH K TRILLO PAJARINO, JAVIER

Excluidos:

Los motivos de exclusion se determinan por numeros, con arreglo a las siguientes equivalencias:

Numero Motivo
01 No justifica rechazo de oferta de empleo al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria.
02 No justifica carecer de rentas superior en cémputo mensual al salario minimo Interprofesional,
expedido por el SEPE, importe por periodos, al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria.
03 No justifica estar desempleado durante al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria
04 No justifica abono de tasas.
05 No aportar la titulacion exigida o equivalente, o en su caso, resguardo de liquidacion de tasas para la

expedicion de la misma.

D.N.I Apellidos, nombre Motivo exclusion
#4k ()53 % * BRIALES MARTIN, MARIANA 4,5
*EEQOLL** CUESTAS MOLINA, INES 2
*Ak (5% DEL VALLE VAZQUEZ, MARIA ESTRELLA 4
*dk ] ()73%* DIAZ BUENO, MARIA AMPARO o)
HAAQD QT Kk FERNANDEZ NEVADO, MARIA LUCIA 1,2,3
*AHQ GO H* FERNANDEZ POLO, RAQUEL 2
HAADIROH* FLORES DOMINGUEZ-RODINO, JAIME 4
ok ] ()40%* FRANCO NAVARRO, MARIA DEL CARMEN 4
KEEIO10%** GARCIA LINEROS, JUAN ANTONIO 4
wkk Q3 ()% GIL MOSCOSIO, MERCEDES 5,4
HAATTT QA GONZALEZ GUERRA, MARIA 2
*AE5()4 6% * GONZALEZ VERA, MARINA 2
*EES5602%* GUTIERREZ MORENO, ANTONIO 2
*AEQR] ok MADUENO GUISADO, RAFAEL JUAN 4
HFRH]3D]HR* MARTIN ALVAREZ, ANA 2.5
*%%Q3()7%* MOTA VARGAS, FRANCISCO JAVIER 4

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sevilla a 18 de noviembre de 2022.—E]l Secretario General P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez
Royo.

36W-7521

SEVILLA
Convocatoria para proveer 1 plaza de Auxiliar Inspeccion de Tributos.

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de fecha 17 de noviembre de 2022, ha resuelto lo que sigue:

«Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones contra la lista provisional de personas admitidas y excluidas a las
pruebas selectivas convocadas para proveer 1 plaza de Auxiliar Inspeccion de Tributos de este Ayuntamiento y visto el informe emitido
por el Servicio de Recursos Humanos de fecha 16 de noviembre de 2022, en virtud de la competencia atribuida por delegacion de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:

Primero: Elevar a definitiva la relacion de admitidos a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporacién para proveer
reglamentariamente 1 plaza de Auxiliar Inspeccion de Tributos de este Ayuntamiento, la cual se acompafia como Anexo.

Segundo: Mantener definitivamente excluidos/as de la participacion en las referidas pruebas selectivas a quienes como tales
figuran en el Anexo que se acompaila, por los motivos que se indican, tras no subsanar o no subsanar debidamente dentro del plazo
establecido, las causas de su exclusion provisional.

Tercero: Fijar el dia 15 de diciembre de 2022 a las 15:30 horas, para la realizacion del primer ejercicio de la convocatoria de
acceso a 1 plaza de Auxiliar Inspeccion de Tributos de esta corporacion, que tendra lugar en el Hogar Virgen de los Reyes ubicado en
la C/ Fray Isidoro de Sevilla nim. 1, (Sevilla).

Cuarto: Publicar dicha relacion definitiva de admitidos y excluidos en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en la
pagina web de esta Corporacion.
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ANEXO
CONVOCATORIA PARA PROVEER 1 PLAZA DE AUXILIAR INSPECCION DE TRIBUTOS

Relacion de personas admitidas y excluidas

Turno libre
Admitido/as:
Num. admitidos D.N.L Apellidos y nombre

1 *AET()DGH* VALLADARES LUNA, MARIA DOLORES

2 HA%() 3T ZAMORANO CORNEJO, MAR{A DEL ROCIO

3 *HKAL](F* ACEBES OSUNA, JOSE MANUEL

4 RV Ve CANSINO BAREA, MARIA ISABEL

5 *EKTQ ()% DAZA ROMERO, MARIA JOSE

6 HAkB()5 (% * DIEZ MAZO, MARIO

7 HAkQ()F QK * GARCIA HERMOSO, AMELIA

8 *EKI | §O** GARCIA RAMIREZ, MARIA DEL ROCIO

9 R R Tk GONZALEZ GIRALDEZ, MAR{A ISABEL

10 HEE)566%* LEYVA ROYO, BLANCA

11 *EH()DQYHH LIZANA CORTES, CARMEN MARIA

12 HAEL6() %% LUQUE RUIZ, ESTHER MARIA

13 sk (5] 3ok MARTINEZ BLANCO, MONICA

14 sk 5] 73k PAZ BARRIOS, MARIA LUISA

15 Hkk) (O] ** PEREZ RAMOS, ANTONIO PASTOR

16 RG] O** POZO VELAZQUEZ, RAFAEL

17 *HHT ()99 % RODRIGUEZ HURTADO, CONSOLACION

18 *EEA4QQ4 SALAS GARRIDO, NIEVES ISABEL

19 *EEQQT | SANTANA TRUJILLO, MAR{A ISABEL

20 #kk5Q3 Dk TRIGUEROS SAGRADO, JAIME
Excluidos/as:
Los motivos de exclusion se determinan por numeros, con arreglo a las siguientes equivalencias:

Numero Motivo
1 No justifica rechazo de oferta de empleo al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria.

2 No justifica carecer de rentas superiores en computo mensual al salario minimo Interprofesional,

expedido por el SEPE, importe por periodos, al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria.

3 No justifica estar desempleado durante al menos un mes antes de la fecha de la convocatoria

4 No justifica abono de tasas.

5 No aportar la titulacion exigida o equivalente, o en su caso, resguardo de liquidacion de tasas para la

expedicion de la misma.

6 No justifica exencion familia numerosa.

7 No aporta DNI en vigor.

D.N.L Apellidos y nombre Motivos exclusion
#HKQ()7 Q%% AGUILAR RODRIGUEZ, CAROLINA 4
*kKQY(OQ** BELLIDO SORIA, ANGELA ESTHER 4
*kKL4H]9%* BUENO MORENO, JOSE ANTONIO 4
*%%G873%%  DURAN PEDRERA, CRISTINA 1,2
k] 535 FERNANDEZ CONEJERO, ISABEL 1,2,3
HAAT()QFH* LORA LEON, MARIA DEL PILAR 4
*kKQ5DTH* MARTIN MORILLO-VELARDE, RODRIGO 2
#%%)143%%*  MEDINA VARO, ANDRES 4,5,7
*AREIQI** PEREJON CARVAJAL, SILVIA 2
w54 6%* RIOJA MIGUEZ, DAVID 1
*AEQ (G5 SALINAS INIGO, RAFAEL MARTA Sy

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 18 de noviembre de 2022.—El Secretario General P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez

Royo.

36W-7530

SEVILLA

Convocatoria para proveer 1 plaza de Técnico Superior Analista Informatico.

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de fecha 17 de noviembre de 2022, ha resuelto lo que sigue:

«Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones contra la lista provisional de personas admitidas y excluidas a las
pruebas selectivas convocadas para proveer 1 plaza de Tecnico/a Superior Analista Informatico de este Ayuntamiento y visto el informe
emitido por el Servicio de Recursos Humanos de fecha 16 de noviembre de 2022, en virtud de la competencia atribuida por delegacion
de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:



